GRUPO DE JOVENES PARA EL
DIALOGO ESTRUCTURADO

EXTREMADURA




;Quiénes somos?

Grupo diverso, comprometidos y flexible.
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TERESA HEREDIA

et

# Servicio de Asistencia VIS Gitano
a Victimas de
Discriminacion

> ENTIDAD MIEMBRO DE LA PLATAFORMA DEL
Racial o Etnica

VOLUNTARIADO DE LA PROVINCIA DE CACERES



Teresa.mp4

INTEGRADORA SOCIAL FINALIZANDO PRACTICAS Y EN DESEMPLEO



Laura.mp4

ELARBI
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¢Como hemos trabajado?



DIFUSION DEL PROYECTO

Primera reunidn con los siguientes objetivos:

1. Requisitos del grupo de jovenes.
2. Entidades que trabajan con juventud:
v' Captacién de jovenes.
v Encuesta.




CONTACTO CON ENTIDADES

A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO A TRAVES DE TELEFONO



CONTACTO CON JOVENES




REUNIONES CON CJEX
o

Reunidn con Enrique y Julio. Representantes del CJEX 03/02/2016

CONCLUSION:
EXISTEN JOVENES QUE SE DEDICAN AL DIALOGO ESTRUCTURADO.
““Jovenes embajadores del CJEX”

Se unen a nuestro grupo



Primer contacto grupal de jovenes

Presentacién de cada miembro \

Presentacidn del proyecto
EMPLEO

Contdbamos con antecedentes de éxito, las escuelas taller, donde parece ser que ya no se le dan tanta
importancia.

Tenemos a jovenes muy cualificados pero les falta experiencia.

No solo didlogo con la administracion sino sensibilizacién con el tejido empresarial.

EDUCACION

Reduccidén del precio de matriculas universitarias.

Una gran falta de motivacion.

VIVIENDA

Falta de ayudas de vivienda (alquiler, promociones vpo, régimen especial).

PARTICIPACION SOCIAL

Fomento al asociacionismo juvenil.

Mayores espacios de ocio y tiempo libre.

acercar la politica a los jovenes para los jovenes la politica = aburrimiento y es por ello que tenemos que acercar
la politica de una manera creativa.

Acciones de captacion de jovenes
El proyecto nos pide 6 jovenes y ya somos 4. El plazo sigue abierto para jovenes... Estamos pendiente que nos
conteste Cruz Roja.




GRARENTIR

JUUENIL EMPLEO

[OMBATE EL DESEMPLED
DE L8 JUVENTUD

PARTICIPAMOS EN LAS JORNADAS.
“Garantia Juvenil. Combate el desempleo de la
Juventud”.

Sesion plenaria con el objetivo de
estrechar vinculos de la sociedad,
administraciones locales, regionales y
europeas.

Ejemplos de buenas practicas.




ELABORACION PARA EL VI PLAN DE
JUVENTUD DE EXTREMADURA

ESCUCHA ACTIVA

1. Escuchar: Crear una metodologia de
participacion que sirva para que EAPN-
Extremadura involucre activamente a
jovenes en situacion de vulnerabilidad
en la elaboracién de propuestas para
construir el VI Plan de Juventud.

2. Actuar: Identificar las claves que
puedan guiar el diseio de politicas y
acciones dirigidas a jovenes de la region
en situacion de vulnerabilidad social.
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Seguir trabajando con los dos organismo mas
importantes que trabajan para la juventud

] E
INSTITUTO C | JUVENTUD Consejo de la Juventud
"EXTREMADURA de Extremadura

23 de Junio. Sentamos las bases del
VI Plan de Juventud.

Nos invitan a ser miembros de la
comision de seguimiento de este
plan durante los proximos afios



